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PIANO DI ZONA DEI SERVIZI SOCIALI
AMBITO S07
Comune capofila Roccadaspide
- Ufficio di Piano -

Prot. ni{_&ég del 5% Wi el 2020

Al Signor Sindaco
‘ : AlPAss.re Politiche Sociali
A Q%"E‘f{‘i"‘(s A) Ai Responsabili del Servizio Polifiche Sociali
dei comuni di:
15 : Albanglla Magliano Vetere
15 6 IU. 2020 Aquara  Monteforte C.to
' 70 - Bellosguardo Ottati
00449 Capaccio Piaggine
Frot N %" ¢ Castel S. Lorenzo Roceadaspide
Castelcivita Rescigno
Controne Sacco
Corleto Monforte ‘Sant’ Angelo a Fas.
Felitto Trentinara
Giungano  Valle dell’ Angelo
Laugino

e p.c. agli Assistenti sociali dell’Ambito S07
LORO SEDE

Oggetto: “Centro territoriale di Inclusione Ambito S07 — Il filo di Arianpa” - Programma
LT.LA. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA P.O.R. CAMPANIA
FSE 2014-2020, Richiesta pubblicazione.

Si informano le 8S.LL. che in data odierna sono stati pubblicati gli avvisi per I"Azione A), B),

& C), del progetto in oggetto citato per la individuazione dei soggetti benefictari delle singole attiviti.
La scadenza & fissata alle ore 12.00 del 10.10.2020.

11 suddetto Avviso ed il relativo modulo di domanda, che si inviano in allegato, satanno pubblicati e

sard possibile searicarli sul sito del comune capofila Roccadaspide www. comune.roccadas) ide.sa.it €
sul sito www.ambitos7.retedelsociale.it.

Per il supporte nella compilazione e consegna della domanda, & possibile rivolgersi al Servizio

Sociale pmfessmnale dell’ Ambito 807 e al Centro di Inclusione Attiva ubicato nel Comune di
Rocoadaspxde in via G. Giuliani n, 6 — 1° piano, aperto il lanedi dalle ore 9:30 alle ore 12:30 e il
giovedi dalle ore 15:00 alle ore 18:00.

Al fine di consentire una pid oapﬂlare pubblicitd dell’iniziativa, si chiede alle SS.LL. di volerne
dare la massima diffusione sul proprio territorio di riferimento mediante pubblicazione all’Albo
pretorio on line ¢ secondo le altre modalita ritenyte opportune,

- Restando a disposizione per ogni eventuale charxmento e collaborazione, distinti saluti.

y /?\‘5“’ °";’44g to 11 Responsabile dell’Uficio di Piano
.y, Ambito S07
dott.ssa Fulvia GALARDO

R

 ViaG. Giuliani n, 6 - 84069 Roccadaspldc (SA) el 0%23 199407@Fax oszs 943237
: ‘ - udp@ 0.t -1 lo@

Comune di Roccadaspide Prot.
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I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA
P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, ASSE II
OBIETTIVO SPECIFICO 6 (AZIONE 9.1.2 E 9.1.3) OBIETTIVO SPECIFICO 7 (AZIONE 9.2.1, 9.2.2)

CENTRO TERRITORIALE DI INCLUSIONE
“IL FILO DI ARIANNA" - AMBITO S07 -
AZIONE A - SERVIZI DI SUPPORTO ALLE FAMIGLIE

AVVISO PUBBLICO

PER L’INDIVIDUAZIONE DI BENEFICIARI (MINORI E FAMIGLIE) dell’AZIONE A - SERVIZI DI
SUPPORTO ALLE FAMIGLIE DEL PROGETTO “"CENTRO TERRITORIALE di INCLUSIONE AMBITO S07
- IL FILO DI ARIANNA”, FINANZIATO A VALERE SULLE AZIONI 9.1.2, 9.1.3, 9.2.1, 9.2.2 DEL
PROGRAMMA I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-
2020, ASSE II OBIETTIVI SPECIFICI 6 -7.

PREMESSO CHE:

- con decreto dirigenziale n. 191 del 22 giugno 2018, la Regione Campania ha approvato
I’Avviso Pubblico non competitivo “I.T.I.A. Intese Territoriali di Inclusione Attiva”, a
valere sull’Asse II POR Campania FSE 2014/2020, finalizzato a promuovere la costituzione
di Intese Territoriali di Inclusione Attiva per I'attuazione di misure di contrasto alla poverta
attraverso la realizzazione di Centri Territoriali di Inclusione;

-~ con decreti dirigenziali della Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie
della Regione Campania n. 22 del 11.02.2019, n. 38 del 18.02.2019 e n. 45 del
25.02.2019, sono state approvate tutte le proposte progettuali presentate;

- con successivo decreto dirigenziale n. 98 del 10 aprile 2019, & stato ammesso a
finanziamento il progetto denominato “Centro Territoriale di Inclusione Il Filo di
Arianna - CUP H41F18000240006, Beneficiario Ambito Territoriale S07 - Comune Capofila
Roccadaspide - Capofila dell’/ATS costituita da: La Rada Consorzio di Cooperative Sociali
s.c.s., S.E.F. SRL, VOLOALTO Soc. Coop. Sociale a r.l., FORMAZIONE E SOCIETA’, Soc.
Coop. Sociale di Servizio e di Produzione e Lavoro a Mutualita Prevalente;

CONSIDERATO CHE:

- ai sensi del richiamato decreto n. 191 del 22 giugno 2018, le attivita del "Centro
Territoriale di Inclusione Il Filo di Arianna” erogate sul territorio dell’Ambito S07,
risulteranno cosi articolate:

o Azione A): Servizi di supporto alle famiglie (Riunioni di Famiglia - Family Group
Conference, Educativa domiciliare, Tutoraggio specialistico, Mediazione Familiare, Consulenza
Psicologica e Pedagogica),

o Azione B): Percorsi di empowerment (Percorsi di orientamento, Corsi Professionalizzanti
in Operatore delle lavorazioni lattiero-casearie e Operatore agricolo);

o . Azione C): Tirocini finalizzati all'inclusione sociale.

Tutto quanto premesso e considerato
SI RENDE NOTO

Art. 1 - OGGETTO

L’Ambito S07 con ROCCADASPIDE Comune capofila, mandatario dell’”ATS CENTRO TERRITORIALE
DI INCLUSIONE “II' FILO DI ARIANNA”, nell'ambito dell’attuazione del progetto CENTRO
TERRITORIALE di INCLUSIONE ™“II FILO DI ARIANNA" - AZIONE A) “SERVIZI DI SUPPORTO
ALLE FAMIGLIE" finanziato a valere sulle AZIONI 9.1.2, 9.1.3, 9.2.1, 9.2.2 del programma
I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA P.0.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, ASSE II
OBIETTIVI SPECIFICI 6 -7, intende costituire un elenco di beneficiari delle misure di inclusione,
potenziali utenti dei Servizi di Supporto alle famiglie.
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Art. 2 - FINALITA’
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Finalita dei “Servizi di supporto alle famiglie” ¢ quella di sostenere percorsi di educazione
scolastica, culturale, e relazionale rivolti all'intero nucleo familiare.

Art. 3 - CARATTERISTICHE DEI DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO
Ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso pubblico I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA,
approvato con D.D. n. 191 del 22 giugno 2018, destinatari degli interventi, sono le famiglie e le
persone residenti nel territorio dell’Ambito S07, individuate:
= fra i fruitori del REI / RdC;
= fra i soggetti che si trovino in una delle seguenti condizioni di svantaggio (ai sensi del DM
17 ottobre 2017):

- di non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi / 12 mesi / 24
mesi;

- di avere un'eta compresa tra i 15 e i 24 anni;

- di non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello
ISCED 3) o aver completato la formazione a tempo pieno da non pili di due anni e
non avere ancora ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito;

- di aver superato i 50 anni di eta;

- di essere un adulto che vive solo o con una o pil persone a carico;

- di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparita
uomo-donna che supera almeno del 25% la disparitd media uomo-donna in tutti i
settori economici se il lavoratore interessato appartiene al genere sotto
rappresentato;

- di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la
necessita di migliorare la propria formazione linguistica e professionale o la
propria esperienza lavorativa per aumentare le prospettive di accesso ad
un'occupazione stabile;

= fra le persone con disabilita (ai sensi dell’art. 1, comma 1 della legge 68/1999);
» fra le persone svantaggiate maggiormente vulnerabili in carico ai servizi sociali o sanitari
del territorio.
I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

Art. 4 - DURATA E MODALITA’ ATTUATIVE DEGLI INTERVENTI

Nell'ambito del’AZIONE A, i Servizi di supporto alle famiglie si realizzano attraverso le seguenti
attivita:

* Riunioni di Famiglia - Family Group Conference

- Educativa domiciliare

= Tutoraggio specialistico

= Mediazione Familiare

 Consulenza Psicologica e Pedagogica
Le attivita di supporto alle famiglie saranno realizzate nell'arco di 24 mesi, da maggio 2020 a
aprile 2022. Le attivita dei Servizi di sostegno alle famiglie saranno realizzate prevalentemente nel
Comune di Roccadaspide, presso i locali comunali, in Via G. Giuliani n. 6, individuati come sede
del Centro Territoriale di Inclusione “II filo di Arianna” e/o a domicilio del beneficiario e/o presso
una sede distaccata del Centro Territoriale di Inclusione, all'interno dei locali del Centro
Polifunzionale del Comune di Albanella.
Riunioni di Famiglia - Family Group Conference - Il Servizio consiste in incontri tra membri
della famiglia allargata e altre persone significative con la finalitad di definire insieme un “progetto
di protezione e cura” a favore di bambini/ragazzi che stanno vivendo una situazione di difficolta.
Educativa domiciliare - Intervento educativo domiciliare e/o territoriale a sostegno della
genitorialita e delle famiglie in difficolta. Sara realizzato da un educatore professionale per 6 ore
settimanali (in media) per una durata media di intervento di 6 mesi. Lintervento prevede inoltre il
monitoraggio a cura di un educatore e di uno psicologo per 2 ore al mese.
Tutoraggio specialistico - Attivita specifica rivolta a ragazzi/e con Disturbi Specifici
dell’Apprendimento o Difficolta di Apprendimento, Bisogni Educativi Speciali, con Spettro Autistico
o affetti da lieve disabilita che consiste in un tutoraggio individuale seguito da uno specialista
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esperto con lo scopo di ottimizzare i processi di apprendimento, facilitare I"autonomia nello studio,
I'organizzazione e la pianificazione e ottenere migliori risultati comportamentali. II Servizio
prevede una presa in carico per ciascun beneficiario della durata di 6 mesi.

Mediazione Familiare - Intervento per situazioni conflittuali della coppia coniugale o genitoriale
con la finalitd di permettere di elaborare le ragioni della conflittualita, riorganizzare i rapporti
familiari, facilitare i processi decisionali. Prevede una presa in carico per ciascun nucleo familiare
della durata di 6 mesi.

Consulenza Psicologica e Pedagogica per i minori e adulti dei nuclei familiari beneficiari.
Prevede una presa in carico per ciascuno della durata di 6 mesi.

Art. 5 -« MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande, da redigere utilizzando il modello A, allegato al presente avviso, dovranno essere
indirizzate al Responsabile dell’Ufficio di Piano Ambito S07 - Comune Capofila Roccadaspide e
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 10 luglio 2020.

La domanda dovra essere consegnata al protocollo del comune di Roccadaspide capofila Ambito
S7 o inviata tramite pec all'indirizzo protocollo@pec.comune.roccadaspide.sa.it specificando
nell'oggetto "LT.I.A. Domanda di partecipazione all'avviso pubblico per l'individuazione di

destinatari in favore dei quali attivare i SERVIZI DI SUPPORTO ALLE FAMIGLIE -
AZIONE A

Per supporto nella compilazione e consegna della domanda, & possibile rivolgersi al Centro di
Inclusione Attiva ubicato nel Comune di Roccadaspide in via G. Giuliani n. 6 - 1° piano, aperto il
lunedi dalle ore 9:30 alle ore 12:30 e il giovedi dalle ore 15:00 alle ore 18:00.
Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

» fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente;

« modello ISEE di tutto it nucleo familiare, in corso di validita;

= informativa privacy;

- certificazione di invalidita (propria o dei componenti del nucleo familiare), se presente.

Art. 6 - GRADUATORIE E PUNTEGGI
L’Ambito S07, in qualita di capofila, provvedera a verificare, in capo a ciascun partecipante, il
possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione al presente avviso. Provvedera, inoltre, a
predisporre la graduatoria dei beneficiari sulla base dei seguenti criteri:
Criterio Reddito 1.S.E.E. 2019

= (reddito di € 0) punti 7

» (reddito da €0,01 a € 1.000,00) punti 6

« (reddito da € 1.000,01 a € 2.000.00) punti 5

« (reddito da € 2.000,01 a € 3.000,00) punti 4

= (reddito da € 3.000,01 a € 4.000,00) punti 3

« (reddito da € 4.000,01 a € 5.000,00) punti 2

= (reddito da € 5.000,01 a € 6.000,00) punti 1

= (reddito superiore a € 6.000,00) punti 0

Criterio Condizione di svantaggio del richiedente
. di non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno:
- 6 mesi (vale 1 punto);
- 12 mesi (vale 2 punti);
- 24 mesi {vale 3 punti);
Punti 1 per ciascuna delle seguenti condizioni dichiarate:
« fruitore del REI / RdC;
» di avere un'eta compresa tra i 15 e i 24 anni;
« di non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello ISCED 3)
o aver completato la formazione a tempo pieno da non piu di due anni e non avere
ancora ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito;
» di aver superato i 50 anni di eta;
« di essere un adulto che vive solo o con una o pill persone a carico;
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= di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparitd uomo-
donna che supera almeno del 25% la disparita media uomo-donna in tutti i settori
ecohomici se il lavoratore interessato appartiene al genere sotto rappresentato;

« di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la necessita di
migliorare la propria formazione linguistica e professionale o la propria esperienza
lavorativa per aumentare le prospettive di accesso ad un'occupazione stabile;

+ di essere una persona con disabilita (ai sensi dell’art. 1, comma 1 della legge 68/1999).

« di essere in carico al servizio sociale professionale competente sul territorio afferente
all’Ambito S07;

= di essere in carico al servizio sanitario competente sul territorio afferente all’Ambito S07

Criterio condizione di vulnerabilita del genitore richiedente
Punti 1 per ciascuna delle seguenti condizioni dichiarate:

* appartenente a famiglia i cui componenti sono senza lavoro e con figli a carico;

= appartenente a famiglia in cui sono presenti minori con disabilita;

* genitore solo, lavoratore e con figli a carico (senza altri componenti adulti nel nucleo);

= migrante;

« alcolista /ex alcolista

= tossicodipendente/ex tossicodipendente;

= detenuto /ex detenuto;

= vittima di violenza, di tratta e grave sfruttamento;

= senza dimora e colpito da esclusione abitativa.

Le graduatorie e la documentazione relativa ai beneficiari saranno trasmesse dal comune capofila
Roccadaspide attraverso [|'Ufficio di Piano e la Segreteria tecnica organizzativa del Centro
territoriale all’ente attuatore interessato, che ne assume la responsabilitd in termini di trattamento
dei dati, per gli adempimenti necessari all’attivazione delle iniziative in oggetto

Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati di cui I'Ambito SO7 attraverso I'Ufficio di Piano entrera in possesso a seguito del presente
avviso saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto Legislativo n.
196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i, esclusivamente per le
finalita attinenti all’attuazione del presente intervento.

Il titolare del trattamento & I’Ambito SO07. L'informativa dettagliata sull’'uso dei dati personali &
disponibile in calce al modello di domanda e deve essere sottoscritta per presa visione e consenso.

Art. 8 - ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:

Ii presente avviso & pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Roccadaspide ed integralmente
disponibile sul sito dell’Ambito S07 - Piano Sociale di Zona:
http://www.ambitos7.retedelsociale.it/, sul sito internet dei Comuni dell’Ambito S07.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente avviso: tel. 0828 1994070, e-mail
pianosocialedizonas07@gmail.com oppure udp@ambitos07.it.

Responsabile del procedimento & la Responsabile dell’Ufficio di Piano dell’Ambito S07, dott.ssa
Fulvia Galardo.

Roccadaspide, 1i 10 giugno 2020
F.to Il Responsabile dell’Ufficio di Piano
Ambito S07
Dott.ssa Fulvia Galardo
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ALLEGATO A - Modello domanda Avviso Destinatari
AZIONE A - SERVIZI DI SUPPORTO ALLE FAMIGLIE

Ambito Territoriale Sociale S07
Comune Capofila Roccadaspide

Pec: protocollo@pec.comune.roccadaspide.sa.it

AVVISO PUBBLICO
PER L'INDIVIDUAZIONE DI BENEFICIARI (MINORI E FAMIGLIE) DELL'AZIONE A - SERVIZI DI
SUPPORTO ALLE FAMIGLIE DEL PROGETTO “CENTRO TERRITORIALE di INCLUSIONE AMBITO
S07 - IL FILO DI ARIANNA"
“I.T.I.A. Intese Territoriali di Inclusione Attiva”
D.D. 191 del 22.06.2018

Il sottoscritto (Cognome e nome)

nato a il /__/
Codice Fiscale || | [ ||| USRS N (N I | |

residente in (Comune di residenza)

Via/Piazza n® civico

telefono altro recapito

CHIEDE
di fruire dei Servizi di supporto alle famiglie — Centro territoriale di inclusione ambito
S07 - Il filo di Arianna. Nello specifico, chiede di poter fruire di

Riunioni di Famiglia - Family Group Conference
Educativa domiciliare
Tutoraggio specialistico

Mediazione Familiare

O O 4O .o 0O

Consulenza Psicologica e Pedagogica.

Di inserire nel servizio (indicare

uno o pil servizi tra Riunioni di famiglia- Educativa domiciliare- Tutoraggio specialistico -
Consulenza Psicologica) Nr. figli minori di etd compresa tra 6 - 16 anni

(compilare le parti sottostanti per ciascuno dei minori da inserire nel servizio):

1- NOME E COGNOME del minore

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA SERVIZIO
2- NOME E COGNOME del minore

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA SERVIZIO
3- NOME E COGNOME del minore
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LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA SERVIZIO
4- NOME E COGNOME del minore

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA SERVIZIO
5- NOME E COGNOME del minore

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA SERVIZIO

A tal uopo, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R.,
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e consapevole che i propri dati
personali saranno trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs 196/2003, Regolamento
UE 679/2016 e D.Lgs 101 del 10/08/2018, per il quale esprime il proprio consenso:

DICHIARA
di aver preso visione del bando di selezione e di accettarne il contenuto;

di essere cittadino Italiano o comunitario residente nel territorio dell’Ambito Territoriale
S07;

di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno e residente nel territorio
dell’Ambito Territoriale S07;

inoitre dichiara di essere in una o pitl delle seguenti condizioni (& possibile indicare pil
~condizioni se presenti):

0

O

di non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno:
O sei mesi; O 12 mesi; O 24 mesi;

di avere un'eta compresa trai 15 e i 24 anni;

di non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello ISCED 3)
o aver completato la formazione a tempo pieno da non pil di due anni e non avere
ancora ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito;

di aver superato i 50 anni di eta;
di essere un adulto che vive solo o con una o pill persone a carico;

di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparitd uomo-
donna che supera almeno del 25% la disparita media uomo-donna in tutti i settori
economici se il lavoratore interessato appartiene al genere sottorappresentato;

di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la necessita di
migliorare la propria formazione linguistica e professionale o la propria esperienza
lavorativa per aumentare le prospettive di accesso ad un'occupazione stabile;

di essere una persona con disabilita;

di essere in carico del servizio sociale professionale competente sul territorio afferente
Ambito Territoriale S07 presso il comune di ;

di essere in carico del servizio sanitario competente sul territorio afferente I’Ambito
Territoriale S07;

di usufruire del Reddito di Inclusione (SIA/REI) alla data di scadenza del presente
bando;

di usufruire del Reddito di Cittadinanza (RDC) alla data di scadenza del presente bando;
di avere un ISEE (Indicatore di Situazione Economica Equivalente) aggiornato pari a €

I

Inoltre dichiara di essere in una o piu delle seguenti condizioni di vulnerabilita (&
possibile indicare pil condizioni se presenti):

2
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appartenente a famiglia i cui componenti sono senza lavoro e con figli a carico;
appartenente a famiglia in cui sono presenti minori con disabilita;

genitore solo, lavoratore e con figli a carico (senza altri componenti adulti nel nucleo);
migrante; ‘

alcolista /ex alcolista

tossicodipendente/ex tossicodipendente;

detenuto /ex detenuto;

vittima di violenza, di tratta e grave sfruttamento;

senza dimora e colpito da esclusione abitativa.

Si ricorda che saranno effettuati controlli finalizzati a verificare la veridicita dei
requisiti autocertificati ai sensi della normativa vigente (art. 76 D.P.R. 445/2000).

Si allega:

ralb N

fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente;

modello ISEE di tutto il nucleo familiare, in corso di validita;

informativa privacy;

certificazione di invalidita (propria o dei componenti del nucleo familiare), se presente;

(luogo e data) (firma del dichiarante)
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INFORMATIVA SULL’USO DEI DATI PERSONALI (Regolamento UE n. 2016/679)
Da sottoscrivere per presa visione e consenso

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 ed in relazione ai Suoi dati che formeranno oggetto
di trattamento, La informiamo di quanto segue:

= Titolare e responsabile del trattamento

Il Titolare del trattamento & "Ambito $07, nella persona del Responsabile dell’Ufficio di Piano, Dott.ssa
Fulvia Galardo, domiciliata per la carica in Roccadaspide alla Via G. giuliani n. 6

= Responsabile della protezione dei dati (DPQ)
Il responsabile della protezione dei dati (DPO) & il dell'Ufficio di Piano, Dott.ssa Fulvia Galardo
=  Finalita e liceita del trattamento

Ai sensi dell'art. 6 (comma 1 iett. ) del GDPR 2016/679, il trattamento & necessario per 'esecuzione di
un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del

trattamento e pertanto il conferimento dei dati ha natura obbligatoria per I'espletamento del servizio.
« Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art.
32 del GDPR 2016/679) in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati
e in ottemperanza a quanto previsto dall‘art. 29 GDPR 2016/ 679. Le segnaliamo che ai sensi dell'art. 5

(comma 1 lett. e) del GDPR 2016/679, i dati conferiti saranno conservati in modo permanente.
=  Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che i dati raccolti saranno trattati dagli operatori dell’Ambito S07 e comunicati, se

necessario a: enti pubblici, consulenti o ad altri soggetti per ['adempimento degli obblighi di legge.
=  Trasferimento dei dati personali

I dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell'Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti

all’Unione Europea.
= Esistenza di un processo decisionale automatizzato

L’Ambito S07 non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui
all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR 2016/679.

=  Diritti dell’interessato

In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del GDPR 2016/679, il diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza 0 meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalita de! trattamento, le categorie dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati;

c) ottenere la portabilitd dei dati, ossia riceverli dal titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti;

d) chiedere al titolare del trattamento 'accesso ai dati personali;

e) ottenere la rettifica dei dati;
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f) proporre reclamo a un’autoritd di controllo.
Pud esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’Ufficio di Piano Ambito S07, via G. Giuliani n. 6
- 84069 - Roccadaspide (SA), pec: protocolio@pec.comune.roccadaspide.sa.it

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SENSIBILI
(Regolamento UE n. 2016/679, Articolo 9)

Il sottoscritto

DICHIARA

di aver preso visione dellInformativa sull'uso dei dati personali (Regolamento UE n. 2016/679) ed
espressamehte acconsente al trattamento dei dati personali, anche sensibili nel rispetto delle prescrizioni
di legge per le finalita inerenti all’espletamento del Servizio di cui al presente Avviso pubblico.

Data, Firma del dichiarante
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I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA

P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, ASSE II
OBIETTIVO SPECIFICO 6 {AZIONE 9.1.2 E 9.1.3) OBIETTIVO SPECIFICO 7 (AZIONE 9.2.1, 9.2.2)

CENTRO TERRITORIALE DI INCLUSIONE
“IL FILO DI ARIANNA" - AMBITO S07 -
AZIONE B — PERCORSI DI EMPOWERMENT

AVVISO PUBBLICO

PER L'INDIVIDUAZIONE DI DESTINATARI IN FAVORE DEI QUALI ATTIVARE I PERCORSI
FORMATIVI E I SERVIZI DI ORIENTAMENTO, FINALIZZATI ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO E
ALL'INCLUSIONE SOCIALE, NELL'AMBITO DELL'ATTUAZIONE DELL'AZIONE B) PERCORSI DI
EMPOWERMENT DEL PROGETTO “"CENTRO TERRITORIALE di INCLUSIONE AMBITO S07 - IL FILO
DI ARIANNA”, FINANZIATO A VALERE SULLE AZIONI 9.1.2, 9.1.3, 9.2.1, 9.2.2 DEL PROGRAMMA
I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, ASSE 11
OBIETTIVI SPECIFICI 6 -7.

PREMESSO CHE:

- con decreto dirigenziale n. 191 del 22 giugno 2018, la Regione Campania ha approvato
I’Avviso Pubblico non competitivo "I.T.I.A. Intese Territoriali di Inclusione Attiva”, a
valere sull’Asse II POR Campania FSE 2014/2020, finalizzato a promuovere la costituzione
di Intese Territoriali di Inclusione Attiva per |'attuazione di misure di contrasto alla poverta
attraverso la realizzazione di Centri Territoriali di Inclusione;

— con decreti dirigenziali della Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie
della Regione Campania n. 22 del 11.02.2019, n. 38 del 18.02.2019 e n. 45 del
25.02.2019, sono state approvate tutte le proposte progettuali presentate;

- con successivo decreto dirigenziale n. 98 del 10 aprile 2019, & stato ammessoc a
finanziamento il progetto denominato “Centro Territoriale di Inclusione Il Filo di
Arianna - CUP H41F18000240006, Beneficiario Ambito Territoriale S07 - Comune Capofila
Roccadaspide - Capofila dell’/ATS costituita da: La Rada Consorzio di Cooperative Sociali
s.c.s., S.E.F. SRL, VOLOALTO Soc. Coop. Sociale a r.l., FORMAZIONE E SOCIETA’, Soc.
Coop. Sociale di Servizio e di Produzione e Lavoro a Mutualita Prevalente;

CONSIDERATO CHE:

— ai sensi del richiamato decreto n. 191 del 22 giugno 2018, le attivita del “Centro
Territoriale di Inclusione Il Filo di Arianna” erogate sul territorio dell’Ambito S07,
risulteranno cosi articolate:

o Azione A): Servizi di supporto alle famiglie (Riunioni di Famiglia - Family Group
Conference, Educativa domiciliare, Tutoraggio specialistico, Mediazione Familiare, Consulenza
Psicologica e Pedagogica);

- o Azione B): Percorsi di empowerment (Percorsi di orientamento, Corsi Professionalizzanti
in Operatore delle lavorazioni lattiero-casearie e Operatore agricolo);

o Azione C): Tirocini finalizzati all'inclusione sociale.

Tutto quanto premesso e considerato
SI RENDE NOTO

Art. 1 - OGGETTO

L’Ambito S07 con ROCCADASPIDE Comune capofila, mandatario dell’/ATS CENTRO TERRITORIALE

DI INCLUSIONE "Il FILO DI ARIANNA”, nell'ambito dell’'attuazione del progetto CENTRO
TERRITORIALE di INCLUSIONE ™“II FILO DI ARIANNA” - AZIONE B) “PERCORSI DI
EMPOWERMENT" finanziato a valere sulle AZIONI 9.1.2, 9.1.3, 9.2.1, 9.2.2 del programma
I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, ASSE II
OBIETTIVI SPECIFICI 6-7, intende costituire un elenco di beneficiari delle misure di inclusione,
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potenziali fruitori dei percorsi formativi e dei servizi di sostegno orientativo.

Art. 2 - FINALITA’

Finalita dei “Percorsi di empowerment” & quella di favorire I'inclusione sociale delle persone che
vivono particolari situazioni di svantaggio/vulnerabilita economica e sociale, attraverso interventi
diretti all’acquisizione e/o rafforzamento delle competenze di base e/o professionali e attraverso
servizi di orientamento e consulenza specialistica per I'inserimento nel mercato del lavoro.

Art. 3 - CARATTERISTICHE DEI DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO
Ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso pubblico I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA,
approvato con D.D. n. 191 del 22 giugno 2018, destinatari degli interventi, sono le famiglie e le
persone residenti nel territorio dell’Ambito S07, individuate:
= fra i fruitori del REI / RAC;
= fra i soggetti che si trovino in una delle seguenti condizioni di svantaggio (ai sensi del DM
17 ottobre 2017):

- di non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi / 12 mesi / 24
mesi;

- di avere un'eta compresa tra i 15 e i 24 anni;

- di non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello
ISCED 3) o aver completato la formazione a tempo pieno da non pil di due anni e
non avere ancora ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito;

- di aver superato i 50 anni di eta;

- di essere un adulto che vive solo o con una o pili persone a carico;

- di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparita
uomo-donna che supera almeno del 25% la disparita media uomo-donna in tutti i
settori economici se il lavoratore interessato appartiene al genere sotto
rappresentato;

- di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la
necessita di migliorare la propria formazione linguistica e professionale o la
propria esperienza lavorativa per aumentare le prospettive di accesso ad
un'occupazione stabile;

» fra le persone con disabilita (ai sensi dell’art. 1, comma 1 della legge 68/1999);
= fra le persone svantaggiate maggiormente vulnerabili in carico ai servizi sociali o sanitari
del territorio.
I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

Art. 4 - DURATA E MODALITA’' ATTUATIVE DEGLI INTERVENTI
Il calendario dei PERCORSI FORMATIVI sara articolato in lezioni da 4/5 ore tra il 2020/2021.
Saranno realizzati presso sedi individuate sul territorio afferente all’Ambito S07.
Nello specifico I'AZIONE B prevede l'attivazione di 2 percorsi formativi qualificanti, inerenti
aree che costituiscono concrete opportunita di impiego offerte dalla realtd imprenditoriale locale:

= Operatore delle lavorazioni lattiero-casearie (novembre 2020/agosto 2021) presso il comune

di Capaccio;

* Operatore agricolo (novembre 2020 - agosto 2021) presso il comune di Roccadaspide.
I percorsi saranno rivolti a 21 destinatari, 11 per il corso di Operatore delle lavorazioni lattiero-
casearie e 10 per il corso di Operatore agricolo. Saranno inoltre inseriti alcuni allievi con ruolo di
uditori, che potranno partecipare aile attivita formative ed ottenere la qualifica professionale senza
diritto all'indennita.
Per ciascun allievo & previsto un percorso di orientamento della durata di 6 ore e un percorso
formativo sulle key competence della durata di 60 ore finalizzato alla promozione di competenze,
creativita e spirito di iniziativa imprenditoriale.
Ciascun percorso professionale avra la durata complessiva di 600 ore, di cui 300 ore di teoria, 240
ore di stage in azienda, 60 ore di percorso sulle key competence.

A tutti i partecipanti e riconosciuta un’indennita oraria pari a €. 8,15.
(l'indennita oraria, sara erogata a seguito degli accrediti del finanziamento da parte della Regione Campania e in
proporzione agli accrediti stessi).
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'La frequenza al corso & obbligatoria. E consentito un numero di ore di assenze, a

qualsiasi titolo, pari al massimo al 20% del totale delle ore previste.

I partecipanti, che nel corso dell'attivita formativa, registrano un numero di assenze superiore al
20%, decadono automaticamente e perdono il diritto a percepire l'indennita di frequenza, fatti
salvi i diritti acquisiti sino al momento della decadenza. Inoltre essi perdono la possibilita di
ottenere la certificazione della frequenza al corso.

1 percorsi formativi saranno realizzati da S.E.F. s.r.l e da Formazione e Societa Soc. Coop.
Sociale di Servizio e di Produzione e Lavoro a Mutualita Prevalente.

I Servizi di sostegno orientativo hanno lo scopo di favorire |'aderenza tra competenze dei
destinatari e le opportunita di impiego offerte dalla realta imprenditoriale dell’ambito e prevedono:
a SERVIZI DI SOSTEGNO ORIENTATIVO DI 1° LIVELLO per 59 destinatari, articolati su 3
mesi tra maggio e luglio 2020;
o SERVIZI DI SOSTEGNO ORIENTATIVO DI 2° LIVELLO per 50 destinatari, articolati su 3
mesi tra agosto e ottobre 2020.

I servizi di sostegno orientativo saranno realizzati a cura di S.E.F. s.r.l..

Art. 5 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande, da redigere utilizzando il modello A, allegato al presente avviso, dovranno essere
indirizzate al Responsabile deli'Ufficio di Piano Ambito S07 - Comune Capofila Roccadaspide e
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 10 luglio 2020.

La domanda dovra essere consegnata al protocollo del comune di Roccadaspide capofila Ambito

S7 o inviata tramite pec all'indirizzo protocollo@pec.comune.roccadaspide.sa.it specificando

nell’'oggetto "I.T.I.A. Domanda di partecipazione all'avvi bl r l'individuazion
destinatari in favore dei quali attivare PERCORSI DI EMPOWERMENT- AZIONE B”;
Per supporto nella compilazione e consegna della domanda, & possibile rivolgersi al Centro di
Inclusione Attiva ubicato nel Comune di Roccadaspide in via G. Giuliani n. 6 — 1° piano, aperto il
lunedi dalle ore 9:30 alle ore 12:30 e il giovedi dalle ore 15;00 alle ore 18:00.
Alia domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

« fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente;
modelio ISEE di tutto il nucleo familiare, in corso di validita;
= informativa privacy;
« certificazione di invalidita (propria o dei componenti del nucleo familiare), se presente.

Le domande che perverranno in sovrannumero o comunque successivamente alla data di termine
presentazione saranno poste in lista di attesa, dalle quali I'Ufficio di Piano potra attingere, in caso
di rinuncia di uno o piu destinatari precedentemente selezionati.

Art. 6 - GRADUATORIE E PUNTEGGI
L’Ambito S07, in qualita di capofila, provvedera a verificare, in capo a ciascun partecipante, il
possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione al presente avviso. Provvedera, inoltre, a
predisporre la graduatoria dei beneficiari suIIa base dei seguenti criteri:
Criterio Reddito I.S.E.E. 2019

= (reddito di € 0) punti 7

« {reddito da €0,01 a € 1.000,00) punti 6

= (reddito da € 1.000,01 a € 2.000.00) punti 5

= (reddito da € 2.000,01 a € 3.000,00) punti 4

= (reddito da € 3.000,01 a € 4.000,00) punti 3

= (reddito da € 4.000,01 a € 5.000,00) punti 2

= (reddito da € 5.000,01 a € 6.000,00) punti 1

» (reddito superiore a € 6.000,00) punti 0

Criterio Condizione di svantaggio del richiedente
. di non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno:
- 6 mesi (vale 1 punto);
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- 12 mesi (vale 2 punti);
- 24 mesi (vale 3 punti);
Punti 1 per ciascuna delle seguenti condizioni dichiarate:

= fruitore del REI / RdC;

» di avere un'eta compresa trai 15 e i 24 anni;

= di non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello ISCED 3)
o aver completato la formazione a tempo pieno da non pil di due anni e non avere
ancora ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito;

= di aver superato i 50 anni di eta;

* di essere un adulto che vive solo o con una o pill persone a carico;

» di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparitd uomo-
donna che supera aimenc del 25% la disparitd media uomo-donna in tutti i settori
economici se il lavoratore interessato appartiene al genere sotto rappresentato;

= di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la necessita di
migliorare la propria formazione linguistica e professionale o la propria esperienza
lavorativa per aumentare le prospettive di accesso ad un'occupazione stabile;

» di essere una persona con disabilita (ai sensi dell’art. 1, comma 1 della legge 68/1999).

= di essere in carico al servizio sociale professionale competente sul territorio afferente
all’Ambito S07;

= di essere in carico al servizio sanitarioc competente sul territorio afferente all’Ambito S07

A parita di punteggio verra data precedenza al richiedente di eta inferiore.

Le graduatorie e la documentazione relativa ai beneficiari saranno trasmesse dal comune
capofila Roccadaspide attraverso I'Ufficio di Piano e la Segreteria tecnica organizzativa del
Centro territoriale all’ente di formazione interessato, che ne assume la responsabilita in termini
di trattamento dei dati, per gli adempimenti necessari all’attivazione delle iniziative in oggetto.

Art. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati di cui 'Ambito S07 attraverso I'Ufficio di Piano entrera in possesso a seguito del presente
avviso saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto Legislativo n.
196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i, esclusivamente per le
finalita attinenti all’attuazione del presente intervento.

Il titolare del trattamento & I'’Ambito S07. L'informativa dettagliata sull’'uso dei dati personali &
disponibile in calce al modello di domanda e deve essere sottoscritta per presa visione e consenso.

Art. 8 - ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:

Il presente avviso & pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Roccadaspide ed integralmente
disponibile sul sito deli’Ambito S07 - Piano Sociale di Zona:
http://www.ambitos7.retedelsociale.it/, sul sito internet dei Comuni dell’Ambito S07.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente avviso: tel. 0828 1994070, e-mail
pianosocialedizonas07@gmail.com oppure udp@ambitos07.it

Responsabile del procedimento & la Responsabile dell’'Ufficio di Piano dell’Ambito S07, dott.ssa
Fulvia Galardo.

Roccadaspide, Il 10 giugno 2020
F.to Il Responsabile dell’Ufficio di Piano
Ambito S07
Dott.ssa Fulvia Galardo
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ALLEGATO A - Modello domanda Avviso Destinatari
AZIONE B - PERCORSI DI EMPOWERMENT

Ambito Territoriale Sociale S07
Comune Capofila Roccadaspide
Pec: protocoll ec.comune.roccadaspide.sa.it

AVVISO PUBBLICO
PER L'INDIVIDUAZIONE DI DESTINATARI IN FAVORE DEI QUALI ATTIVARE I PERCORSI
FORMATIVI E I SERVIZI DI ORIENTAMENTO DEL PROGETTO “CENTRO TERRITORIALE di
INCLUSIONE AMBITO S07 - IL FILO DI ARIANNA"

“1.T.I.A. Intese Territoriali di Inclusione Attiva”
d.d. 191 del 22.06.2018

Il sottoscritto (Cognome e nome)

nato a il /7
CodiceFiscale | ||| || [ | J |} [ |jJ—J |||
residente in (Comune di residenza)

Via/Piazza n° civico

telefono altro recapito

CHIEDE
Di partecipare al percorso formativo:
|___| Operatore delle lavorazioni lattiero-casearie presso comune di Capaccio;

|__| Operatore Agricolo presso comune di Roccadaspide.

A tal uopo, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R,,
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e consapevole che i propri dati
personali saranno trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs 196/2003, Regolamento
UE 679/2016 e D.Lgs 101 del 10/08/2018, per il quale esprime il proprio consenso:

DICHIARA
O di aver preso visione del bando di selezione e di accettarne il contenuto;

O di essere cittadino Italiano o comunitario residente nel territorio dell’Ambito Territoriale
S507;

0 di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno e residente nel territorio
dell’Ambito Territoriale S07;

Inoltre dichiara di essere in una o piu delle seguenti condizioni (& possibiie indicare pil
condizioni se presenti):

0 di non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno:
O sei mesi; 012 mesi; 0 24 mesi;
O di avere un'eta compresa tra i 15 e i 24 anni;
0 di non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello ISCED 3)

o aver completato la formazione a tempo pieno da non pill di due anni e non avere
ancora ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito;
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O di aver superato i 50 anni di eta;
[} di essere un adulto che vive solo o con una o pill persone a carico;

U di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparita uomo-
donna che supera almeno del 25% la disparitd media uomo-donna in tutti i settori
economici se il lavoratore interessato appartiene al genere sottorappresentato;

[l di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere la necessita di
migliorare la propria formazione linguistica e professionale o la propria esperienza
lavorativa per aumentare le prospettive di accesso ad un'occupazione stabile;

[ di essere una persona con disabilita;

[l di essere in carico del servizio sociale professionale competente sul territorio afferente
'Ambito Territoriale S07;

[0 di essere in carico del servizio sanitario competente sul territorio afferente I’Ambito
Territoriale S07;

0 di usufruire del Reddito di Inclusione (SIA/REI) alla data di scadenza del presente bando;
0 di usufruire del Reddito di Cittadinanza (RDC) alla data di scadenza del presente bando;
[l di avere un ISEE (Indicatore di Situazione Economica Equivalente) aggiornato pari a €

r

Si ricorda che saranno effettuati controlli finalizzati a verificare la veridicita dei
requisiti autocertificati ai sensi della normativa vigente (art. 76 D.P.R. 445/2000).

Si allega:
1. fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente;
2. modello ISEE di tutto il nucleo familiare, in corso di validita;
3. informativa privacy;
4, certificazione di invalidita, se presente;

(luogo e data) (firma del dichiarante)
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INFORMATIVA SULL’USO DEI DATI PERSONALI (Regolamento UE n. 2016/679)
Da sottoscrivere per presa visione e consenso

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 ed in relazione ai Suoi dati che formeranno oggetto
di trattamento, La informiamo di quanto segue:

» Titolare e responsabiie del trattamento

Il Titolare del trattamento & I’Ambito $07, nella perscna del Responsabile dell’'Ufficio di Piano, Dott.ssa

Fulvia Galardo, domiciliata per la carica in Roccadaspide alla Via G. giuliani n. 6

= Responsabiie della protezione dei dati (DPO)

Il responsabile della protezione dei dati (DPO) € il dell’Ufficio di Piano, Dott.ssa Fulvia Galardo

» Finalita e liceita del trattamento

Ai sensi dell'art. 6 (comma 1 lett. e) del GDPR 2016/679, il trattamento & necessario per l'esecuzione di
un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del

trattamento e pertanto il conferimento dei dati ha natura obbligatoria per 'espletamento del servizio.

=  Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art.

32 del GDPR 2016/679) in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati
e in ottemperanza a quanto previsto dall‘art. 29 GDPR 2016/ 679. Le segnaliamo che ai sensi dell'art. 5
(comma 1 lett. e) del GDPR 2016/679, i dati conferiti saranno conservati in modo permanente.

=  Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che i dati raccolti saranno trattati dagli operatori dell’/Ambito S07 e comunicati, se
necessario a: enti pubblici, consulenti o ad altri soggetti per 'adempimento degli obblighi di legge.

= Trasferimento dei dati personali
I dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’'Unione Europea né in Paesi terzi hon appartenenti
all'Unione Europea.
» Esistenza di un processo decisionale automatizzato
L'Ambito S07 non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui
all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR 2016/679.
» Diritti dei)’interessato
In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del GDPR 2016/679, it diritto di:
a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari
o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o0 saranno comunicati;

¢) ottenere la portabilitd dei dati, ossia riceverli dal titolare del trattamento, in un formato

strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro
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titolare del trattamento senza impeadimenti;
d) chiedere al titolare del trattamento ’accesso ai dati personali;
e) ottenere la rettifica dei dati;
f) proporre reclamo a un’auterita di controllo.

Pud esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’Ufficio di Piano Ambito S07, via G. Giuliani n. 6

- 84069 - Roccadaspide (SA), pec: protocollo@pec.comune.roccadaspide.sa.it

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SENSIBILI
(Regoiamento UE n. 2016/679, Articolo 9)

Il sottoscritto

DICHIARA

di aver preso visione dell'Informativa sull'uso dei dati personali (Regolamento UE n. 2016/679) ed
espressamente acconsente al trattamento dei dati personali, anche sensibili nel rispetto delle prescrizioni
di legge per le finalitd inerenti all’espletamento del Servizio di cui al presente Avviso pubblico.

Data, : Firma del dichiarante
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LT.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA
P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, ASSE II
OBIETTIVO SPECIFICO 6 (AZIONE 9.1.2 E 9.1.3) OBIETTIVO SPECIFICO 7 (AZIONE 9.2.1,9.2.2)

CENTRO TERRITORIALE DI INCLUSIONE
“IL FILO DI ARIANNA"” - AMBITO SO07 -
AZIONE C - TIROCINI DI INCLUSIONE

AVVISO PUBBLICO

PER L'INDIVIDUAZIONE DI DESTINATARI IN FAVORE DEI QUALI ATTIVARE I PERCORSI
FORMATIVI E I SERVIZI DI ORIENTAMENTO, FINALIZZATI ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO E
ALL'INCLUSIONE SOCIALE, NELL'AMBITO DELL'ATTUAZIONE DELL'AZIONE C) TIROCINI DI
INCLUSIONE SOCIALE DEL PROGETTO “"CENTRO TERRITORIALE di INCLUSIONE AMBITO S07 —-
IL FILO DI ARTANNA", FINANZIATO A VALERE SULLE AZIONI 9.1.2, 9.1.3, 9.2.1, 9.2.2 DEL
PROGRAMMA I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA P.O.R. CAMPANIA FSE
2014-2020, ASSE II OBIETTIVI SPECIFICI 6 -7.

PREMESSO CHE:

—  con decreto dirigenziale n. 191 del 22 giugno 2018, la Regione Campania ha approvato
I’Avviso Pubblico non competitivo "I.T.I.A. Intese Territoriali di Inclusione Attiva”,
a valere sull’Asse II POR Campania FSE 2014/2020, finalizzato a promuovere la
costituzione di Intese Territoriali di Inclusione Attiva per I'attuazione di misure di contrasto
alla poverta attraverso la realizzazione di Centri Territoriali di Inclusione;

- con decreti dirigenziali della Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie
della Regione Campania n. 22 del 11.02.2019, n. 38 del 18.02.2019 e n. 45 del
25.02.2019, sono state approvate tutte le proposte progettuali presentate;

— con successivo decreto dirigenziale n. 98 del 10 aprile 2019, & stato ammesso a
finanziamento il progetto denominato “Centro Territoriale di Inclusione Il Filo di
Arianna - CUP H41F18000240006, Beneficiario Ambito Territoriale S07 - Comune
Capofila Roccadaspide - Capofila dell’ATS costituita da: La Rada Consorzio di Cooperative
Sociali s.c.s., S.E.F. SRL, VOLOALTO Soc. Coop. Sociale a r.l., FORMAZIONE E SOCIETA’,
Soc. Coop. Sociale di Servizio e di Produzione e Lavoro a Mutualita Prevalente;

CONSIDERATO CHE:

— ai sensi del richiamato decreto n. 191 del 22 giugno 2018, le attivita del “Centro
Territoriale di Inclusione Il Filo di Arianna” erogate sul territorio dell’Ambito S07,
risulteranno cosi articolate:

o Azione A): Servizi di supporto alle famiglie (Riunioni di Famiglia - Family Group
Conference, Educativa domiciliare, Tutoraggio specialistico, Mediazione Familiare,
Consulenza Psicologica e Pedagogica);

o Azione B): Percorsi di empowerment (Percorsi di orientamento, Corsi Professionalizzanti
in Operatore delle lavorazioni lattiero-casearie e Operatore agricolo);

o Azione C): Tirocini finalizzati all'inclusione sociale.

Tutto quanto premesso e considerato
SI RENDE NOTO

Art. 1 - OGGETTO

L’Ambito S07 con ROCCADASPIDE Comune capofila, mandatario dell’ATS CENTRO TERRITORIALE
DI INCLUSIONE "Il FILO DI ARIANNA”, nell’'ambito deil’attuazione del progetto. CENTRO
TERRITORIALE di INCLUSIONE “Il FILO DI ARIANNA” - AZIONE C) TIROCINI DI INCLUSIONE
SOCIALE” finanziato a valere sulle AZIONI 9.1.2, 9.1.3, 9.2.1, 9.2.2 del programma I.T.I.A.
INTESE TERRITORIALI DI INCLUSIONE ATTIVA P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, ASSE II
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OBIETTIVI SPECIFICI 6 -7, intende costituire un elenco di beneficiari delle misure di inclusione,
da impiegare in tirocini di inclusione sociale.

Art. 2 - FINALITA'

La finalita dell'intervento & quella di promuovere l'integrazione sociale nel contesto lavorativo
e la riabilitazione psico-sociale di persone in condizione di fragilitd sociale o svantaggiate o
cono disabilita, favorendone la coliocazione o ricollocazione nell’ambito lavorativo, attraverso
I'attivazione di tirocini di inclusione sociale.

Art. 3 - CARATTERISTICHE DEI DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO
In conformita con le prescrizioni di cui all’art. 5 comma 5) dell’Avviso Pubblico "I.T.I.A. Intese
Territoriali di Inclusione Attiva" a valere sul POR Campania FSE 2014-2020 "- Asse 2 - Obiettivo
Specifico 6 - Azione 9.1.2 e 9.1.3 Obiettivo Specifico 7 Azioni 9.2.1 € 9.2.2 - approvato con D.D.
n.191 del 22/06/2018, i tirocini di inclusione sono rivolti alle persone residenti nel territorio
dell’Ambito S07, individuate tra le persone svantaggiate maggiormente vulnerabili e/o
persone con disabilita che saranno selezionate tra:
a) soggetti tossicodipendenti;
b) persone con problemi di alcolismo;
c) soggetti (prevalentemente donne) vittime di violenza;
d) soggetti condannati ammessi a misure alternative di detenzione;
e) persone con disabilita
1. soggetti con disabilita fisica;
2. soggetti con disabilita intellettiva e psichica, ai sensi della Legge 12 marzo 1999,
n. 68 - Norme per il diritto al lavoro dei disabili.
Destinatari dell'avviso sono n. 16 (sedici) utenti, da individuare tra le PERSONE
SVANTAGGIATE (come definite dall’art. 4, comma 1 legge 381/1991) e n. 18 (diciotto) utenti
da individuare tra le PERSONE CON DISABILITA (ai sensi dell‘art. 1, comma 1 della legge
68/1999) residenti in uno dei Comuni dell’ambito territoriale del Piano Souale di Zona S07.

Possono presentare domanda di ammissione i cittadini residenti nel territorio dell’Ambito S07,
che
siano in possesso dei seguenti requisiti:
s siano persone in carico ai servizi sociali e sanitari territoriali che si trovino in una delle
seguenti condizioni:
- persone svantaggiate (ai sensi dell’art. 4, comma 1 legge 68/1999 e ai sensi del
DM del 17 ottobre 2017);
- persone con disabilita (ai sensi dell’art. 1, comma 1 della legge 68/1999);
= risultino nello stato di inoccupazione e/o disoccupazione al momento dell’attivazione del
tirocinio;
= non siano inseriti in altri progetti lavorativi e/o formativi;
= non beneficiano di altre misure di sostegno al reddito.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e
devono, a pena esclusione, essere mantenuti per l'intera durata del tirocinio.

Art. 4 - DURATA E MODALITA’ ATTUATIVE DEGLI INTERVENTI

I tirocini di inclusione avranno una durata di 6, 10 o 12 mesi e si realizzeranno attraverso
interventi personalizzati di valutazione, consulenza e orientamento ai fini dell’inclusione socio-
lavorativa, percorsi formativi in azienda-on the job.

Per ogni tirocinio rivolto alle persone svantaggiate maggiormente vulnerabili sara erogato
al tirocinante una indennita mensile lorda pari ad € 500,00 (comprensiva di tutti gli oneri dovuti).
Per ogni tirocinio rivolto alle persone con disabilita sara erogato al tirocinante una indennita
mensile lorda pari ad € 500,00 (comprensiva di tutti gli oneri dovuti),

L'indennita corrisposta al tirocinante & considerata, dal punto di vista fiscale, quale reddito
assimilato a quello di lavoro dipendente.

Le indennitad spettanti saranno erogate dal Soggetto promotore, previo trasferimento dei fondi
da parte del soggetto capofila, direttamente al tirocinante, previa verifica delle presenze.
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L'indennita & erogata per intero a fronte di una partecipazione minima ai tirocini del 70 per cento
su base mensile. L'indennita sara erogata in misura proporzionale all'effettiva partecipazione al
tirocinio, su base mensile, qualora inferiore alla percentuale del 70%.

Al termine del tirocinio, sutla base del PFI e del Dossier Individuale sara rilasciata al tirocinante
un’attestazione finale, firmata dal soggetto promotore e dal soggetto ospitante.

Ai sensi dell’art. 29 punto 3 del Regolamento Regionale ai fini del rilascio dell’attestazione finale,
il tirocinante deve avere partecipato almeno al 70% delle ore di attivita formativa originariamente
previste.

In caso di non accettazione del beneficiario utilmente collocato in graduatoria, si procedera allo
scorrimento della stessa.

I tirocini saranno attuati in conformita alle prescrizioni di cui al Regolamento Regione Campania
del 7 maggio 2018, n. 4.

Gli utenti selezionati, preliminarmente all'avvio delle attivitd di tirocinio, effettueranno, un
colloquio individuale per la valutazione del livelio di occupabilita e alla successiva predisposizione
e attuazione di un progetto individualizzato.

Nel corso dei colloqui, saranno verificate, al fine del corretto abbinamento tirocinante/soggetto
ospitante, quali opportunita siano pil adeguate tenendo conto del profilo professionale di ciascun
utente selezionato, delle caratteristiche soggettive, delle competenze/inclinazioni, di eventuali
disabilitd o altre condizioni soggettive. ‘

I tirocini di inclusione saranno realizzati a cura di S.E.F. s.r.l..

Art. 5 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande, da redigere utilizzando il modello A, allegato al presente avviso, dovranno essere
indirizzate al Responsabile dell'Ufficio di Piano Ambito S07 - Comune Capofila Roccadaspide e
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 10 luglio 2020.
La domanda dovra essere consegnata al protocolio del comune di Roccadaspide capofila Ambito
S7 o inviata tramite pec all'indirizzo protocollo@pec.comune.roccadaspide.sa.it specificando
nell'oggetto "L.T.I.A. Domanda di partecipazione all'avviso pubblico per l'individuazione
di destinatari in favore dei quali attivare Tirocini di inclusione sociale— AZIONE C”;
Per supporto nella compilazione e consegna della domanda, & possibile rivolgersi al Centro di
Inclusione Attiva ubicato nel Comune di Roccadaspide in via G. Giuliani n. 6 - 1° piano, aperto il
lunedi dalle ore 9:30 alle ore 12:30 e il giovedi dalle ore 15:00 alle ore 18:00.
Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

= fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente;

* modello ISEE di tutto il nucleo familiare, in corso di validita;

= informativa privacy;

= certificazione di invalidita (propria o dei componenti del nucleo familiare), se presente.

Art. 6 ~ GRADUATORIE E PUNTEGGI
L’Ambito S07, in qualita di capofila, provvedera a verificare, in capo a ciascun partecipante,
il possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione al presente avviso. Provvedera, inoltre, a
predisporre la graduatoria dei beneficiari per ciascuna delle tipologie di tirocini previsti sulla base
dei seguenti criteri:
Criterio ETA’

« (etatra 16 anni e 20 anni) punti 6

« (etd tra 20 anni e 22 anni) punti 5

= (etd tra 23 anni e 25 anni) punti 4

» (etd tra 26 anni e 28 anni) punti 3

» (etd tra 29 anni e 31 anni) punti 2

» (etd oltre 31 anni) punti 1

Criterio Nucleo Familiare

= (1 figlio a carico) punti 1

= (2 figli a carico) punti 2

= (3 figli a carico) punti 3

« (4 o pil figli carico) punti 4
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= (presenza in famiglia di altre persone non autosufficienti e/o disabili ai sensi della
1.104/92) punti 3

Criterio Reddito I.S.E.E. 2019
» (reddito di € 0) punti 7
= (reddito da € 0,01 a € 1.000,00) punti 6
= (reddito da € 1.000,01 a € 2.000.00) punti 5
*  (reddito da € 2.000,01 a € 3.000,00) punti 4
= (reddito da € 3.000,01 a € 4.000,00) punti 3
= (reddito da € 4.000,01 a € 5.000,00) punti 2
= (reddito da € 5.000,01 a € 6.000,00) punti 1
(reddito superiore a € 6.000,00) punti 0

Criterio Disoccupazione/inoccupazione
= (da 6 mesi a1 anno) punti 2
= (oltre 1 anno) punti 3
= {oltre 2 anni) punti 4
» (oltre 3 anni) punti 5

A parita di punteggio verra data precedenza al richiedente di eta inferiore.

Le graduatorie e la documentazione relativa ai beneficiari saranno trasmesse dal comune capofila
Roccadaspide attraverso I'Ufficio di Piano e la Segreteria tecnica organizzativa del Centro
territoriale all’ente attuatore interessato, che ne assume la responsabilitd in termini di
trattamento dei dati, per gli adempimenti necessari all‘attivazione delle iniziative in oggetto.

Art. 7 - OBBLIGHI A CARICO DEI BENEFICIARI
Il beneficiario ha 'obbligo di accettare I'assegnazione della mansione, la distribuzione oraria e il
luogo di esecuzione de! tirocinio inclusivo.
La rinuncia del candidato ad una proposta di tirocinio inclusivo comportera ’esclusione dall’elenco
dei beneficiari del progetto ed il conseguente scorrimento della graduatoria.
Il beneficiario nella fase di svolgimento del tirocinio di inclusione si impegna a:
+ svolgere personalmente le proprie mansioni con impegno, senza avvalersi di sostituti,
neppure marginalmente;
¢ sottoscrivere un foglio presenze, controfirmato dal referente ente/azienda/cooperativa
(Tutor), attestante l'inizio e la fine dell’orario di lavoro;
» collaborare con il Tutor assegnato per la realizzazione delle attivitd previste dal tirocinio;
e in caso di malattia, presentare il certificato medico e darne copia
all’'ente/azienda/cooperativa ospitante;
» comunicare immediatamente al Tutor i motivi di qualsiasi impedimento a prestare la propria
attivita.

Art. 8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati di cui I'Ambito S07 attraverso I'Ufficio di Piano entrera in possesso a seguito del presente
avviso saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto Legislativo n.
196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i, esclusivamente per le
finalitd attinenti all’attuazione del presente intervento.

Il titolare del trattamento & I’Ambito S07. L'informativa dettagliata sull’'uso dei dati personali &
disponibile in calce al modello di domanda e deve essere sottoscritta per presa visione e
consenso.

Art. 9 - ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:
Il presente avviso & pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Roccadaspide ed integralmente

disponibile sul sito dell’Ambito 507 - Piano Sociale di Zona:
http://www.ambitos?7.retedelsociale.it/, sul sito internet dei Comuni dell’Ambito S07.
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Per chiarimenti e informazioni in merito al presente avviso: tel.0828 1994070, e-mail

pianosocialedizonas07@gmail.com oppure udp@ambitos07.it

Responsabile del procedimento & la Responsabile dell’Ufficio di Piano dell’Ambito S07, dott.ssa
Fulvia Galardo.

Roccadaspide, li 10 giugno 2020

F.to Il Responsabile dell’Ufficio di Piano
‘ Ambito S07
Dott.ssa Fulvia Galardo
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ALLEGATO A - Modello domanda Avviso Tirocini di inclusione
AZIONE C — TIROCINI DI INCLUSIONE

Ambito Territoriale Sociale S07
Comune Capofila Roccadaspide
Pec: protocoll c.comune.roccadaspide.sa.it

AVVISO PUBBLICO
PER L’INDIVIDUAZIONE DI DESTINATARI IN FAVORE DEI QUALI ATTIVARE TIROCINI DI
INCLUSIONE SOCIALE DEL PROGETTO “"CENTRO TERRITORIALE di INCLUSIONE AMBITO S07 —
IL FILO DI ARIANNA"
“1.T.I.A. Intese Territoriali di Inclusione Attiva”
d.d. 191 del 22.06.2018

Il sottoscritto (Cognome e nome)

nato a il /]
Codice Fiscale | ||| (|| ||| ||| |||
residente in (Comune di residenza)

Via/Piazza n® civico

telefono altro recapito

e- mail

CHIEDE

Fammissione ai progetti di inclusione attiva attraverso tirocini di orientamento, formazione
e inserimento/reinserimento finalizzati all’'inclusione sociale, ail’autonomia delle
persone e alla loro riabilitazione, cosi come definiti dal’/AVVISO PUBBLICO PER
L'INDIVIDUAZIONE DI UTENTI IN FAVORE DEI QUALI ATTIVARE TIROCINI DI INCLUSIONE
SOCIALE Intervento programmato nell'ambito del progetto I.T.I.A. INTESE TERRITORIALI DI
INCLUSIONE ATTIVA P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, ASSE II OBIETTIVI SPECIFICI 6 -7,
AZIONE C) Tirocini di inclusione sociale (Azioni 9.1.3, 9.2.1, 9.2.2)

A tal uopo, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria
responsabilitd e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R.,
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e consapevole che i propri dati
personali saranno trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs 196/2003, Regolamento
UE 679/2016 e D.Lgs 101 del 10/08/2018, per il quale esprime il proprio consenso:

DICHIARA
[0 di essere in carico ai servizi sociali e sanitari territoriali
O di trovarsi in una delle seguenti condizioni:
o persona svantaggiata (ai sensi dell’art. 4, comma 1 legge 68/1999 ai sensi del
DM del 17 ottobre 2017);
o persona con disabilita (ai sensi dell’art. 1, comma 1 della legge 68/1999)

di non essere inserito in altri progetti lavorativi e/o formativi;

di non beneficiare di altre misure di sostegno al reddito

di essere, attualmente, in condizione di disoccupazione

(In caso dirichiedente di minore eta), di aver assolto I'obbligo scolastico
di autorizzare il trattamento dei dai personali, ai sensi delle vigenti normative.

oooon
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Si allega:
1. fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente;
2. modello ISEE di tutto il nucleo familiare, in corso di validita;
3. informativa privacy;
4. certificazione di invalidita, se presente;

(luogo e data) (firma del dichiarante)
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INFORMATIVA SULL'USO DEI DATI PERSONALI (Regolamento UE n. 2016/679)
Da sottoscrivere per presa visione e consenso

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 ed in relazione ai Suoi dati che formeranno oggetto
di trattamento, La informiamo di quanto segue:

= Titolare e responsabile del trattamento

1l Titolare del trattamento & ’Ambito S07, nella persona del Responsabile dell’Ufficio di Piano, Dott.ssa
Fulvia Galardo, domiciliata per la carica in Roccadaspide alla Via G. giuliani n. 6

» Responsabile della protezione dei dati (DPO)

Il responsabile della protezione dei dati (DPO) & il dell’Ufficio di Piano, Dott.ssa Fulvia Galardo

» Finalita e liceita del trattamento

Ai sensi dell'art. 6 (comma 1 lett. e) del GDPR 2016/679, il trattamento & necessario per |'esecuzione di
un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del
trattamento e pertanto il conferimento dei dati ha natura obbligatoria per I'espletamento del servizio.

« Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art.
32 del GDPR 2016/679) in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati
e in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 GDPR 2016/ 679. Le seghaliamo che ai sensi dell'art. 5
(comma 1 lett. e) del GDPR 2016/679, i dati conferiti saranno conservati in modo permanente.

= . Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che | dati raccolti saranno trattati dagii operatori dell’Ambito S07 e comunicati, se

necessario a: enti pubblici, consulenti o ad altri soggetti per 'adempimento degli obblighi di legge.
= Trasferimento dei dati personali

I dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti
all'lUnione Europea.

* Esistenza di un processo decisionale automatizzato

L'’Ambito SO07 non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui
all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR 2016/679.

= Diritti dell’interessato

In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del GDPR 2016/679, il diritto di:
a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;
b) ottenere le indicazioni circa le finalitd del trattamento, le categorie dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati 0 saranno comunicati;
¢) ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli dal titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti;

d) chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali;
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e) ottenere la rettifica dei dati;
f) proporre reclamo a un‘autorita di controllo.
Pud esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’Ufficio di Piano Ambito S07, via G. Giuliani n. 6

- 84069 ~ Roccadaspide (SA), pec: protocollo@pec.comune.roccadaspide.sa.it

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SENSIBILI
(Regolamento UE n. 2016/679, Articolo 9)
1l sottoscritto

DICHIARA

di aver preso visione dell'Informativa sull’uso dei dati personali (Regolamento UE n. 2016/679) ed
espressamente acconsente al trattamento dei dati personali, anche sensibili nel rispetto delle prescrizioni
di legge per le finalita inerenti all’espletamento del Servizio di cui al presente Avviso pubblico.

Data, Firma del dichiarante
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